. PUSAT PEMBIAYAAN
PEMBANGUNAN HUTAN DIBUTUHKAN SEGERA

KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN
KEHUTANAN

PENGUMUMAN
Nomor : PG.1/KU/SET.1/1/2018

Lamaran secara online -+ o NS Qe v Badan Layanan Umum
ditujukan pada: - = Ly . Pusat Pembiayaan Pembangunan Hutan
https://rekrutmen.blup3h.id-“&_ : _~i(BLU Pusat P2H) merupakan unit kerja
a : pada Kementerian Lingkungan Hidup

dan Kehutanan dengan tugas pokok

mengelola Dana Bergulir untuk

pemhmyunn usaha kehutanan dan

2 mvestusa lingkungan.

'dg';_lg_nn' kebutuhun pelayanan
meningkat, BLU Pusat P2H
ta'kesempatan kepada para
enaga muda potensial untuk

erguhung dan disiapkan menjadi
{ Pegawai Tetap Non PNS yang
profesional.

Batas input lamaran:
18 Februari 2018

No| Posisi | Kebutuhan Persyaratan Khusus Pendidikan

A. PEGAWAI PUSAT (Penempatan di Jakarta)

1 | Auditor 3 Orang 1. Diutamakan memiliki pengalaman sebagai auditor
Satuan minimal 2 tahun dalam 5 tahun terakhir;

Pengawas tahun atau telah memiliki nomor register akuntansi;
Internal Memahami akuntansi forensik; dan

Memiliki pengetahuan dan kemampuan dalam peraturan
akuntansi dan perpajakan.

S1 Akuntansi

Eall ol

2 | Desain 1 Orang 1. Diutamakan memiliki pengalaman sebagai desainer grafis

Grafis minimal 2 tahun dalam 5 tahun terakhir;

Diutamakan mampu berbahasa Inggris (lisan/tulisan);

Menguasai bahasa HTMLS, CSS, Jquery;

Memahami konsep tampilan website yang menarik dan S11IT

informatif; (Multimedia),

5. Menguasai aplikasi desain grafis (seperti: adobe | Desain Grafis atau
photoshop, adobe illustrator, coreldraw dsb.); setara

6. Menguasai aplikasi video editor (seperti: sony vegas,
movie maker dsb); dan

7. Memiliki ide-ide kreatif dan menarik dalam menampilkan
informasi berbentuk grafis.

hita o
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No

Posisi

Kebutuhan

Persyaratan Khusus

Pendidikan

Staf
Pendukung
Teknologi
Infomasi

1 Orang

Diutamakan memiliki pengalaman dalam pengelolaan
perangkat komputer minimal 2 tahun dalam 5 tahun
terakhir;

Mampu menginstall sistem operasi, aplikasi dan perangkat
pendukung komputer;

Mampu melakukan pengawasan,
perbaikan pada perangkat komputer;
Mampu melakukan pemasangan, perawatan, perbaikan
dan pengawasan jaringan kabel maupun nirkabel
(wireless).

perawatan dan

SMK/D3 Bidang IT
(Komputer &
Jaringan)

Admin
Server Dan
Jaringan

1 Orang

Diutamakan memiliki pengalaman dalam pengelolaan
server dan jaringan minimal 2 tahun dalam 5 tahun
terakhir atau memiliki sertifikat kompetensi pengelolaan
server atau jaringan;

Diutamakan mampu berbahasa Inggris (lisan/tulisan);
Mampu menginstall sistem operasi, aplikasi pada server
(Windows Server, SQL Server), memahami metode
keamanan server dan penerapannya, serta mengatur jalur
akses data jaringan ke server ataupun ke internet;
Mampu melakukan integrasi server dengan perangkat/
teknologi baru;

Mampu melakukan maintenance server dan jaringan
(perawatan/perbaikan, update, upgrade, backup);

S1 Bidang IT
(Komputer &
Jaringan)

Analis
Keuangan

2 Orang

Diutamakan memiliki pengalaman dalam menyusun
laporan keuangan minimal 2 tahun dalam 5 tahun terakhir
atau bersertifikat Brevet A/B;

Memiliki kemampuan analisis data keuangan; dan
Memiliki pemahaman yang baik terkait ketentuan pajak.

S1 Akuntansi

Analis
Perencanaan
Bisnis Dan
Anggaran

1 Orang

;1)

Diutamakan memiliki pengalaman dalam bidang
perencanaan bisnis dan anggaran minimal 2 tahun dalam
5 tahun terakhir;

Memiliki kemampuan berfikir analitis dan visioner;
Diutamakan mampu berbahasa Inggris (lisan/tulisan);
Mempunyai kemampuan dan pemahaman mengenai
perencanaan yang berorientasi bisnis; dan

Mempunyai pengetahuan di bidang perencanaan dan
memahami salah satu metode perencanaan.

S1 Kehutanan/
Pertanian

Analis
Logistik

1 Orang

N

Diutamakan memiliki pengalaman dalam bidang analis
logistik minimal 2 tahun dalam 5 tahun terakhir;

Memiliki kemampuan berfikir analitis;

Mempunyai kemampuan dan pemahaman mengenai
pengelolaan logistik; dan

Memiliki kemampuan pengelolaan inventaris kantor.

S1 Ekonomi

Manajemen/

Akuntansi/
Hukum
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KEHUTANAN
No| Posisi | Kebutuhan Persyaratan Khusus Pendidikan
8 | Analis 1 Orang 1. Diutamakan memiliki pengalaman dalam bidang
Kinerja kepegawaian minimal 2 tahun dalam 5 tahun terakhir; S1 Ekonomi
Pegawai 2. Memiliki kemampuan berfikir analitis; Menaiement
3. Memahami penyusunan analisis jabatan, analisis beban A dmi31 [SHac]
kerja dan Indikator Kinerja; Negara/. Psikolog|
4. Menguasai sistem dan proses perhitungan kompensasi €9 9
dan benefit.
9 | Sekretaris 2 Orang 1. Berpenampilan menarik;
Pimpinan 2. Diutamakan wanita dan berpengalaman sebagai D3/D4/S1
sekretaris minimal 2 tahun dalam 5 tahun terakhir; Sekretafis]
3. Diutamakan mampu berbahasa Inggris (lisan/tulisan); g ;
: . Administrasi
4. Usia maksimal 25 tahun; dan o i ik
5. Memiliki kemampuan yang baik dalam komunikasi,
korespondensi, dan filling.
10 | Pengolah 1 Orang 1. Diutamakan memiliki pengalaman kearsipan minimal 2
Kearsipan tahun dalam 5 tahun terakhir;
2. Memiliki pengetahuan kearsipan dan penerapannya; dan D3 Kearsipan
3. Memiliki kemampuan penggunaan sistem informasi
kearsipan;
11 | Analis 1 Orang 1. Diutamakan memiliki pengalaman kearsipan minimal 2
Kearsipan (dua) tahun dalam 5 tahun terakhir;
2. Memiliki kkmampuan mendesain tata kelola kearsipan; S1 Kearsipan
3. Memiliki kemampuan mengoperasikan aplikasi sistem
kearsipan.
12 | Analis 1 Orang 1. Diutamakan berpengalaman di bidang pembiayaan UMKM
Kebijakan minimal 2 (dua) tahun dalam 5 tahun terakhir; )
Pembiayaan 2. Memiliki keterampilan berbahasa Indonesia (menulis dan | D4/S1 Ekonomi/
membaca) dan mampu berbahasa Inggris yang baik Ke'-rl::::ggn /
(lisan/tulisan); Pertanian/
3. Memiliki kemampuan berfikir konseptual dan analitis; dan Lingkungan
4. Memiliki kemampuan yang baik dalam komunikasi dan
korespondensi.
13 | Penerima 2 Orang 1. Berpenampilan menarik;
Tamu 2. Diutamakan mampu berbahasa Inggris (lisan/tulisan); D3 IImu
3. Diutamakan wanita; K S
5 . omunikasi/
4. Usia maksimal 23 tahun; SElpATAS
5. Memiliki kepribadian yang baik; dan
6. Memiliki kemampuan berkomunikasi dengan baik.
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PUSAT PEMBIAYAAN
~ PEMBANGUNAN HUTAN

KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN

DIBUTUHKAN SEGERA
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KEHUTANAN
No| Posisi | Kebutuhan Persyaratan Khusus Pendidikan
14 | Analis 2 Orang 1. Diutamakan memiliki pengalaman dalam bidang
Pembiayaan pembiayaan usaha kehutanan atau sejenis skema
Skema pinjaman minimal 2 tahun dalam 5 tahun terakhir; :
Pinjaman 2. Memiliki kemampuan berfikir analitis; St :EE:S:?S'I
3. Memahami konsep Risk Management dan penerapannya; KeBiitanan
4. Memiliki kemampuan dalam membaca dan memahami
laporan keuangan; dan
5. Memiliki pemahaman tentang hukum perikatan.
15 | Analis 1 Orang 1. Diutamakan memiliki pengalaman dalam bidang
Pembiayaan pembiayaan usaha kehutanan atau sejenis skema bagi
Skema Bagi hasil dan syariah minimal 2 tahun dalam 5 tahun terakhir; S1 Akuntansi/
Hasil Dan 2. Memiliki kemampuan berfikir analitis; Ekonomi Syariah/
Syariah 3. Memahami konsep Risk Management dan penerapannya; Hukum/
4. Memiliki kemampuan dalam membaca dan memahami Kehutanan
laporan keuangan syariah; dan
5. Memiliki pemahaman tentang hukum perikatan.
16 | Analis 3 Orang 1. Diutamakan memiliki pengalaman di bidang pembiayaan
Pembiayaan UMKM minimal 2 tahun dalam 5 tahun terakhir;
Investasi 2. Memiliki kemampuan berfikir analitis;
Lingkungan 3. Diutamakan mampu berbahasa Inggris (lisan/tulisan); S1 Akuntansi/
4, Memahami konsep Risk Management dan penerapannya; Hukum
5. Memiliki pemahaman mengenai aspek-aspek keuangan;
dan
6. Memiliki pemahaman tentang hukum perikatan.
17 | Pengolah 1 Orang 1. Memahami konsep Risk Management dan penerapannya;
Bahan 2. Diutamakan mampu berbahasa Inggris (lisan/tulisan);
Analisis dan D3 Akuntansi/
Pembiayaan 3. Memiliki pemahaman mengenai aspek-aspek keuangan. Statistika
Investasi
Lingkungan
18 | Analis 2 Orang 1. Diutamakan memiliki pengalaman dalam mengidentifikasi S1 Ekonomi
Kinerja dan mengelola resiko pembiayaan UMKM pada sektor Maiaiernen
Penerima usaha kehutanan atau sejenis minimal 2 tahun dalam 5 Perus; haan/
Dana tahun terakhir; Statistika/
Bergulir 2. Memiliki kemampuan berfikir analitis; dan KEhitERan
3. Memiliki kemampuan dalam mengembangkan metode
monitoring dan evaluasi.
19 | Pengolah 2 Orang 1. Memiliki kemampuan dalam mengklasifikasi dan
Bahan mengkompilasi data dan informasi secara sistematis; dan D3 Ekonomi
Analisis 2. Memiliki kemampuan dalam memahami metode Manajemen
Kinerja monitoring dan evaluasi. Perusahaan/
Penerima Statistika
Dana
Bergulir
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PUSAT PEMBIAYAAN
~ PEMBANGUNAN HUTAN

KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN

DIBUTUHKAN SEGERA

Teraga Muda Potessial

KEHUTANAN
No| Posisi | Kebutuhan Persyaratan Khusus Pendidikan
20 | Analis 1 Orang 1. Diutamakan memiliki pengalaman dalam penyusunan
Perikatan perikatan perjanjian secara notariil minimal 2 tahun dalam 51 Ekonomi
Perjanjian 5 tahun terakhir. ManaTemen
2. Memiliki kemampuan dalam analisa data/kasus hukum Peru sellhaan /
dan perikatan perjanjian; dan HiikarPardata
3. Memiliki pemahaman tentang hukum bisnis dan
penerapannya.
21 | Pengolah 1 Orang 1. Memiliki kemampuan dalam mengklasifikasi dan
Bahan mengkompilasi data dan informasi secara sistematis; dan | D3 Ekonomi atau
Perikatan 2. Memiliki kemampuan dalam memahami metode Hukum
Perjanjian monitoring dan evaluasi.
22 | Analis 1 Orang 1. Diutamakan berpengalaman di bidang perpetaan minimal
Perpetaan 2 tahun dalam 5 tahun terakhir;
2. Diutamakan mampu berbahasa Inggris (lisan/tulisan); S1 Geografi/
3. Memiliki keterampilan dalam mengoperasikan aplikasi Kehutanan
GIS, peralatan perpetaan (GPS) dan aplikasi perpetaan
lainnya.
Jumlah Kebutuhan 32 Orang

B. PETUGAS/TENAGA LAPANGAN (Penempatan di daerah)

23 | Tenaga
Lapangan
BLU Pusat
P2H

100 Orang
(75 orang untuk
pembiayaan
usaha kehutanan
dan 25 orang
untuk pembiayaan
investasi
lingkungan)

=t

Mampu bekerja mandiri berdasarkan target;

Memiliki kemampuan berkomunikasi dengan baik dan
efektif;

Mampu bekerja dalam kelompok, mudah berinteraksi
dengan masyarakat dan mampu beradaptasi dengan
lingkungan;

Mampu menyusun Rencana Kerja dan pembuatan
laporan;

Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Indonesia
(terutama luar pulau Jawa);

Memiliki SIM C.

SMK Kehutanan
(pengalaman
dibidang
kehutanan/
pendampingan
min. 2th)/
D3 Kehutanan
(pengalaman
dibidang
kehutanan/
pendampingan
min. 1th)/
S1 Kehutanan/
Pertanian/
Peternakan/
Teknik
Lingkungan/
Teknik Industri/
Teknik Kimia/
Ekonomi atau
Bidang lainnya
dengan
pengalaman
pendampingan
min. 1th

Lembar 5




PUSAT PEMBIAYAAN
~ PEMBANGUNAN HUTAN DIBUTUHKAN SEGERA

KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN
KEHUTANAN TW Muda PM

A. Persyaratan Umum untuk seluruh posisi jabatan meliputi:

1. Warga Negara Indonesia

2. Memiliki kemampuan dalam mengoperasikan aplikasi komputer minimal Ms Windows dan
Ms Office;

3. Usia maksimal 30 tahun per tanggal 1 Maret 2018 kecuali disebut dalam persyaratan khusus;

4. Diutamakan IPK 2,50 ke atas untuk Perguruan Tinggi Negeri dan 3,00 ke atas untuk Perguruan
Tinggi Swasta (Skala 4.00); dan

5. Akreditasi Program Studi minimal B.

6. Memiliki Integritas, Disiplin dan Bertanggungjawab

B. Dokumen Administrasi meliputi:
1. Surat lamaran bermaterai 6.000 (format sesuai ketentuan)
2. Daftar riwayat hidup bermaterai 6.000 (format sesuai ketentuan)
3. Surat Pernyataan bermaterai 6.000 (format sesuai ketentuan)
4. Scan KTP asli
5. Scan Ijazah asli

6. Scan Transkrip nilai asli

7. Scan Surat pengalaman kerja asli (jika ada)

8. Scan Sertifikat keahlian asli (jika ada)

9. Scan Sertifikat hasil tes bahasa Inggris asli (jika ada)

10. Pelamar hanya diperkenankan memilih satu posisi/jabatan yang tersedia

* Format surat lamaran, daftar riwayat hidup, dan surat pernyataan yang sudah ditentukan dapat
diunduh pada halaman website berikut: http://blup3h.id/2018/01/29/rekrutmen/

* Dokumen administrasi diupload dalam bentuk gambar, hasil scan atau file PDF dengan format
nama file: [Nomor Kode Posisi] _ [Nama Lengkap] _ [Nomor Kode Dokumen]

= Dokumen administrasi yang diupload masing-masing maksimal berukuran 1Mb.

= Pendaftaran lamaran dilakukan pada alamat: http://rekrutmen.blup3h.id/

Jakarta, 30 Januari 2018
Kepala-Rusat
E| ‘ul"

R ‘ —

. Ir. Agus Isnantio Rahmadi, M.Sc.
SUNIP-19610513 198903 1 001
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